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DOCUMENTALISTA CIENTIFICO:
UNA PROFESION SIN FORMACION

RESUMEN

_ Se hace un comentario general sobre la necesidad que
tiene la Jndustria espafiola de documentalistas cientifi-
cos y como cada vez son Inis solicitados, resultando ser
una profesién con un gran porvenir.

Se pasa luego a estudiar la falta de centros o escuelas
especiales para formar los tan necesarios documentalistas
cientificos.

Se duan soluciones para resolver esta situacién y se ci-
tan algunos tipos de Centros o Escuelas con posibles pla-
nes de estudios.

INTRODUCCION

Estamos viviendo una época de rapida evolucién y.mo-
vimientos en la que todas las Ciencias y todas las In-
dustrias, de ellas derivadas, se desarrollan en grandes
pProporciones. . '

Hoy en dia es muy dificil que haya eruditos universa-
tes, Ni la capacidad del intelecto Humano, ni la Memoria
pueden abarcar tantos campos de Ia Ciencia y de otras ac-
tividades humanas. El especialista es un producto de
nuestro tiempo, gue ha surgido como una necesidad den-
tro de la sociedad en sus mas diversas actitudes y que-
haceres. )

¢Quién es capaz de conocer a fondo, la Electrotécnica,
la Bioquimica v la Historia de la Mdsica, pongamos por
caso? Es tal la amplitud de cada una de estas materias,
que resulta imposible temer un conocimiento profundo
de todas ellas. Asi, pues, hay quien ha estudiado la Elec-
trotécnica a fondo {1 tiene sélo conocimientos generales
de Bioguimica y de Historia de 1a Misica y viceversa, etc.

Una de estas especializaciones que ha surgido en los
@ltimos tiempos como una gran necesidad de ese des-
arrollo ¥ amplitud de las Ciencias, de que veniamos ha-
blando, es el «Documentalista» (1),

(1) Distinguimos entre documeéntalista y bibliotecario. El
primero no sélo se ocupa de tener organizada Ia Biblioteca,
con sus. libros, memorias, revistas, ete., sino_que elabora la
informaeién contenida en estos documentos, haciendo biblio-
grafias, fichas con datos diversos, resiunenes de.articulos, re-
produccién de docwmentos, etc.
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Cualquier rama del Saber Humano necesita tener una
informacién sobre el tema que trata esa determinada
rama. Esa informacién o documentacién esta preparada
por el Documentalista. Donde mas necesaria es la pre-
sencia de un Documentalista es en la Industria Quimica,
Por razones comerciales una fabrica, o industria qui-
mica, necesita saber lo que sus competidores hacen, las
necesidades de mercados, precios de sus productos, etc,
Alguien debe ocupare de estas cuestiones, Esa persona
es el Documentalista. En este trabajo nos vamos a ocu-
par de esta nueva profesion, su formacién y sus pro-
blemas.

DOCUMENTALISTA CIENTIFICO

Aunque Ios investipadores natos busquen ellos mismos
la informacién y documentacién que necesitan para rea-
lizar sus estudios y sean ellos los que consulten su biblio-
grafia v confeccionen sus ficheros, archivos, etc.,, son
cada vez més los investigadores de la industria, e inclu-
so de centos de investigacién, que necesitan que la in-
formacién vy documentacién a utilizar por ellos les ven-
ga ya seleccionada y elaborada por otras personas que
se¢ dedican exclusivamente a esta tarea.

Surglé asi el «Documentalista Clentifico»

En un principio cualquier empleado administrativo de
la empresa, o centro de investigacidn, estaba encargado
de preparar la informacién y documentacién deseada,
Sus procedimientos eran rudimentarios y sus conoci
mientos sobre clasificacién, ordenacién de documentos,
elaboracién de datos, etc, muy someros, En realidad no
era tanta la documentacién a manejar y no hacia falta
tanta envergadura de métodos y procedimientos.

Hoy, momentos en que la Ciencia y la Industria se des-
arrollan a pasos agigantados, la Documentacién, como
consecuencia, se desarrolla también a esa misma velo-
cidad v ha surgido toda una Ciencia y toda una Técnica
con sus procedimientos propios y sus métodos adecua-
dos. Se utilizan, naturalmente, los instrumentos mas mo-
dernos y se va buscando la mayor perfeccién y racio-
nalizacién en el trabajo.

Se han creado escuelas, sociedades, instituciones, en
las que se estudian esas técmicas y procedirnientos para
conseguir mayor e¢ficacia a la hora de tener preparada
una informacion y documentacidn eficientes sobre un te-
ma determinado. .

Asi sucede que el Documentalista Cientifico es aqguel
que aplica estas técnicas y procedimientos y tiene al dia
todos los documentios necesarios y proporciona datos, in-
f?lrmaqién, documentos originales, a quienes necesitan de
ellos.

NECESIDADES DE DOCUMENTALISTAS
CIENTIFICOS EN LA INDUSTRIA QUIMICA

Venimos viendo el desarrolle de la nueva Ciencia la-
mada Documentacidn. Y venimos apuntando la impor-
tancia que un Documentalista Cientifico puede tener para
el desenvolvimiento de una industria quimica. Desgra-
ciadamente, como sucede en otros muchos casos Espafia
reacciona lentamente ante estas evoluciones del Progre-
s0. Son ‘muy pocas las industrias quimicas que tienen
organizado un buen centro de documentacidn y que utili-
zan los servicios de los documentalistas cientificos. Si hi-
ciésemos una encuesta para saber cudntas indutrias tie-
nen organizados servicios de este tipo, o quién se ocu-
pa de la Documentacién de esa empresa, nos quedaria-
mos asombrados y no podriamos explicarnos cémo es
que pueden tener éxito comercial. ‘

Bien es verdad que, también desgraciadamente, se tra-
baja en muchos casos con licencias extranjeras ya pro-
badas y estudiadas, v por tanto una investigacién se
hace innecesaria e indeseable por las entidades extran-
jeras propietarias de las patentes y procedimientos utili-
zados en Espaiia. Nosotros Ies espaiioles, por comaodidad,
o por falta de recursos, nos limitamos a seguir las direc-
trices dadas de fuera y no hacemos investigacién para asi
trgtar de librarnos de la esclavitud a que estamos some-
tidos.

Perc de este problema de la «investigacién en la in-
dustria» no soy yo quien debe hablar; bastante se- ha
dicho ya por voces muy autorizadas gue ven un futuro
poco risuefio para nuestra industria. El resplandor apa-
rente de estos ultimos aiios es debido al fenémeno ma-
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terial de desarrollo de una sociedad de consumo, que
hace aumentar produccidén y ventas, también como con-
secuencia del retraso en que estdbamos y gque se ha tra-
tado de salvar de un solo paso.

El problema que me preocupa y me ocupa en este tra-
bajo, es el de la falta de una organizacién documentaria
en general y la falta, asimismo, de unos profesionales de-
dicados al tema.

Parece que organizar un archivo de documentos, 0 una
hemeroteca, o clasificar unos planos es cuestién banal y
sencilla para la que no hace falla mas que un poco de
sentido comun. En efecto, esto puede ser asi cuando el
numere de esos documentos, revistas, etc., es pequeiio.
Con un poco de prictica en su manejo se llega a recor-
dar de memoria cémo son tales documentos -y dénde se
han puesto. Sin embargo, no siempre es tan pequefio ese
volumen de documentos, revistas ,etc., a manejar y hace
falta utilizar un sistema que no dependa de la memoria;
sino de un proceso 16gico comprensible por quien desee
hacer uso de los documentos en cuestion.

Y no solamente sé trata de la documentacion propia de
una determinada empresa. Se irata de otro problema
quizi tan importante como éste: Utilizar la documenta-
cién y estar informado de lo que se hace en otros lu-
gares, es decir, aprovechar el trabajo de quien coincide
en el mismo tema y gue ha realizado un esfuerzo para
elaborar unos datos y documentos muy eficaces y pro-
vechosos.

Hasta aqui no hemos hablado de rentabilidades econd-
micas, ni beneficios que se pueden obtener cuando una
empresa estd bien informada de lo que hacen sus com-
petidores, o de los adelantos y nuevos descubrimientos
en general. Puede parecer un gasto inutil el emplea-
do para organizar una buena documentacién y para pa-
gar un especialista. Quizd no se vea un resultado inme-
diato; pero es un hecho probade que cuando se dispone
de una buena informacién y unos servicios documenta-
rios bien organizados ,una buena biblioteca, una hemero-
teca, etc,, s6lamente el ahorro de tiempo en consultar do-
cumentacion supone un sustancioso beneficio técnico y
productivo.

El problema en Espafia no es tan grave en lo gue se
refiere a 12 Administracién Publica, Ei Gobierno ha com-
prendido la importancia de la Documentacion y ha crea-
do centros, instituciones y organismos bien independien-
tes o bien dentro de Institutos de Investigacién, equipa-
dos con elementos modernos, donde trabajan buenos es-
pecialistas. Son centros que se pueden considerar modelo
en su género y que, ademds, no paran en sus activida-
des y participan en investigaciones y planes de estudios
internacionales, Son miembros de R}éderaciones vy Socie-
dades internacionales, de forma que su colaboracidn es
muy valosa en el desarrollo future de 1a Documentacion.
Digamos que incluso la Universidad ha sentido la ne-
cesidad de tener un centro de documentacién y ha sido
la Universidad Auténoma de Madrid, en su Facultad de
Ciencias la primera que ha creado un Departamento de
Documentacion Cientifica {2) donde se procura tener a
disposicion de los profesores de la Facultad, y también
de quien desde fuera se interese por ella, unos servicios
documentarios eficaces y rapidos.

El problema, como venimos diciendo, radica en la in-
dustria quimica espaficla. Cuando se habla con compa-

- fleros y se comenta sobre este tema es desalentador ver

la poca fe que tienen en la utilidad de un servicio de
documentacion y no digamos en Ja de un especialista
dedicado exclusivamente a él.

Parece, sin embargo, que el panorama cambia confor-
me que se va lIegan&o a un mayor desarrollo indus-
trial ¥ se va viendo la experiencia ajena que, al fin, puede
servir de espejo para nuestra propia situacién, Una bue-
na Documentacidn Cientifica no puede funcicnar si no
cuenta, asimismo, con un buen Documentalista Cientifico.

CARENCIA DE ESCUELAS
0 CENTROS DE FORMACION

Venimos luchando por crear en los dirigentes de nues-
tra industrid quimica la inguietud de la Documentacién
Cientifica, Venimos pregonando la necesidad ineludible
que se siente de contar con buencs Documentalistas Cien-

(2) Existen pmwmerosas Catedras que disponen de Servicios
de Documentacidn; pero han sido creadas por iniciativa del
Profesor_como algo inherente a su Asignatura y financiados
con medics propios, :




Volumen 20. Num. 7 y 8. Julip-Agoste 1974

tificos, y nos tropezamos con el problema de encontrar
esos profesionales.

Realmente no los hay, es decir, si alguien ha sentido
la inquietud de dedicarse a estos temas y ha salido al
extranjerc y ha trabajado ep empresas gquimicas, esa
persona esta capacitada para desarrollar sus actividades
dentro de la Documentacidn. Pero estos son los pocos.
Los mds son aquellos que se formana base de pasar apu-
ros v cometer equivocaciones y hacer y deshacer, adqui-
riendo experiencia por si mismos.

Faltan escuelas. Faltan centros de formacién, Bien es
verdad que existen algunas Escuelas de Documentalistas
en Espaia; pero también es cierto que log planes de es-
tudio estdn dirigidos a documentalistas y archiveros
en materias de aLetras»; pero no de «Ciencias»,

En los dltimos afios se han modernizado los planes de
estudios de las citadas Escuelas de Documentalistas,
aunque atn no en la medida que el desarrolio industrial y
los procedimientos a utilizar requieran. Ademds, son in-
suficientes. Es urgente crear escuelas y centros de for-
macién, de donde salgan los especialistas con los conoci-
mientos necesarios para desarrollar su tarea, En vano
se puede predicar paia que las industrias empleen docu-
mentalistas, si luego, estos no existen: Esperemos que se
solucione pronto esta situacién y que se empiece por
la Facultad de Ciencias de la Universidad Autonoma de
Madrid, que ya ha.creado un Departamento de Docu-
mentacion Cientifica, dando muestras de su mentalidad
avanzada y de su inquietud por la necesidad de tales ser-
vicios, organice unos cursos —el tipo serd cuestion de
estudio y consideracién— para la Formacién de Docu-
mentalistas Cientificos. :

TIPOS DE ESCUELAS DE DOCUMENTALISTAS
QUE SE SUGIEREN .

Estamos ante una nueva profesidn a la que hay que
darle una formacion y una categoria determinada. Se tra-
ta del, ya mencionado, Documentalista Cientifico, que,
en principio tendria una ensefianza general comun a to-
dos los Documentalistas, y luego una especializacién ade-
cuada al tema en que vaya a desarrollar sus actividades.

También se deben establecer unas categorias para ocu-
par distintos puestos, segin las tareas a realizar..

Podria haber escuelas estatales y particulares.

No se trata de seguir directrices extranjeras ni imitar
lo hecho en otros paises; pero bien se pueden considerar
v estudiar los tipos de escuelas y planés de estudios ya
existentes para tener una base a la hora de pensar lo
que serfa adecuado para nuestro suelo patrio. En varios
paises, entre ellos USA, e Inglaterra, se canalizan los
estudios de documentacién a través de la Universidad en
Facultades especiales, en donde se puede llegar a alcan-
zar hasta ¢} grado de doctor. .

En otros paises, como Alemania y Francia, lo que exis-
ten son Escuelas Especiales semil-estatales con planes
de estidios a diversos niveles y en donde se adguiere un
Diploma que capacita para ejercitar la profesion.

Estos dos sistemas no son incompatibles y por tanto se
podria pensar en establecer -ambos, encargando a En-
tidades diferentes cada uno de esos tipos de estudios.

TIPOS DE CURSOS SOBRE DOCUMENTACION

De una parte, la Universidad podria establecer los_si-
guientes tipos de estudios: (Ya que nos referimos a Do
cumentalistas Cientificos los encuadramos dentro de la
Facultad de Ciencias; pero lo mismo se pueden aplicar
a otras Facultades.)

— Como asignatura completa de un curso de duracion,
incluida dentro de los planes de estudios para Licen-
ciatura.

— Como una especializacién dentro del segundo ciclo uni-
versitario. Bien mediante e} estudio de diversas asig-
naturas de un curso de duracién, o de dos cursos de
duracién. Se podria obtener un titulo de licenciado,
especializado en Documentacién,

— Como continuacién de esta licenciatura se podria or-

ganizar un curso para alcanzar el grado de doctor, in- ~

cluyendo, naturalemnte un irabajo de investigacién.

— Otra solucidn serfa reducir los estudios de Documen-
tacion a un curso de doctorado opcional, dentro del
cuadro de asignaturas destinadas a este fin.
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— Cursillos intensivos, breves, de tres o cuatro semanas
de duracién para profesionales, gue ocupando ya
puestos de documentalistas, deseen perfeccionar y
poner al dia sus conocimientos.

De momento son estos cursillos los mds necesarios y
urgentes para suplir Ia falta de formacién anteriormente
recibida por quienes ejercen su profesion y ademas nece-
sitan adquirir conocimientos actuales y aprender las téc-
nicas modernas. Algunos Centros de Formacién Profe-
sional Superior han organizado ya cursillos de este tipo
% Seminarios dedicados a este mismo fin. Todos ellos

an sido muy visitados y han resultado Ser miuy remu-
nerativos porque los emolumentos cobrados por las ma-
triculas dejan un buen margen de beneficios.

En lo que se refiere a Escuelas de Formacién Profesio-
nal Medja su misién seria primordialmente formar docu-
menetalistas administrativos o auxiliares. No serfa im-
prescindible que tuviesen terminado el Bachillerato Su-
perior y podrian, en -pocos afios estar capacitados para
ejercer su profesion a ese nivel de auxiliares de que he-
mos hablado en el parrafo anterior.

Proponemos los siguientes tipos de cursos en las Es-
cuelas de Formacion Profesional Media, que ya existen
y que no tendrian mas que ampliar sus planes de estu-
dios, incluyendo los de Documentacion.

— Estudios para personas con el Bachillerato Superior
terminado, que cursarfan estudios durante un afio
académico para adquirir un Diploma de Documenta-
cidn.

—~— Estudios para los que sélo se necesitase un Bachille-
rato Elemental y que constarian de dos cursos, ter-
minando, asimisme con un Diploma.

— Dentro de los estudios de Secretariado se puede in-
cluir Ia especialidad de Documentacién como una mds
dentro de las ya existentes, Podria ser una asignatura
de un curso de duracién.

— Cursos rdpidos de cuatro semanas de duracidn para
secretarlas que, trabajando en empresas quimicas,
necesiten adguirir nuevos conocimientos.

Se han organizado algunos cursos de este tipo por
empresas particulares que han tenido buen éxito, como
ha sucedido con los cursillos a nivel superior sobre Do-
cumentacién. Son, asimisme, muy remunerativos.

Otra manera de introducir Ia formacion de documen-
talistas en el ambito profesional seria iniciar a los di-
dactas en estas materias de Documentacién para que a
su vez explicasen a sus alumnos como un tema mas den-
tro del plan de estudias. :

Tenemos en Espaiia un Institute de Ciencias de la Edu-
caci6n que ya esta considerando la posibilidad de incluir
entre las materias a ensefar una dedicada a la Docu-
mentacién, Esperemos gue sea upa pronta realidad. .

INDICE DE TEMAS A ESTUDIAR
SOBRE DOCUMENTACION

Los Temas generales que se tratarian en todos estos
cursos serian entre otros:

— Teoria de la Documentacidn,

— Tepria de la Informacién.

- Bibliotecologia.

- Lingiiistica,

- Terminologia.

— Traducciones Cldsicas y Mecénicas.

— Sistemas de Clasificacién.

— Documentacién Mecanizada.

— Teoriaz de los Thesauri.

— Técnicas modernas de documentacién guimica,

— Preparacién de Bibliografias.

— Clases de Ficheros: clasicos y mecénicos.

- Técnicas de Reprografia de Documentos.

— Orpanizacion de archivo de diferentes clases de do-
cumentos.

— Qrganizacién de un centro de documentacion.

— Centros de Documentacién nacionales y exiranjeros.

— Sociedades de Documentacién Internacionales.

Como es natural estos temas se desarrollarian con ma-
yor o menor amplitud segin el tipo de que se tratase.



510

quinvica 1

para la industria
productora de fibras
artificiales

Después de la fusion de las casas
Bittner, Schilde y Haas en una empresa
dei Grupo Babcock Alemana, ofrecemos,
junto con nuesiras coinpanias asociadas,
un amplie programa de aparatos de cons-
truccion muy perfeccionada, instalacio-
nes parciales y totales de los mas diversos
sactores de 1a técnica de los procesos,
técnica ambiental y de centrales.

Tratamiento de fibras
sinteticas

Diferenciandose de las limitaciones
con que se tropieza al trabajar con fibras
nalurales, las fibras sintéticas pueden
elaborarse dotadas de unas propiedades
praviamente determinadas, teniendo en
cuenta que el proceso de transiormacion
para convertir en fibra textil una fibra
obtenida en filamente continuo requiere
un gran numero de operaciones de trata-
miento. La resistencia a la traccion, ia
pigmentabilidad, la susceplibilidad o
ausencia de epcogimiento, la resistencia
an nudo, ef acabado, e fijado de 1a estruc-
tura-y de la forma y otras caracteristicas
y propiedades las recibe el filamento en
operaciones complementarias del procesc
de hilatura, antes de su transflormacion
definitiva en hitado texturabte. La ejecu-
cion de tales operaciones requiere ia
aplicacién de procesos de tratamiento
térmico de diferentes clases,

El consorcio BSH cubre ias necesida-
des de la industria productora de fibras
artificiales con un extense programa de
fabricacion de aparatos, avalados por una
rica experiencia en la maleria, destinados
a los diferentes procesos realizados en
calienle, para el secado, fijado y vapori-
zado, tanio con tensian como sin ella,
para lodas ias clases de fibras, ya se
presanten en forma de filamente continuo
© en cintilla, cable o floca. Nuestros
aparatos incluyen asimisme nuestros
acreditados sistemas de alimentacion y
de plegado.

Transporiadores de lableros articulados,
construidos totalmente en aiuminio, en
acero o en aceres aleados, equipados con
los acreditados disposilivos alimenta-
dores, neumdticos o mecanices, para el
perfecto plegado y la mejor homogenei-
zacién de las condicicnes del tratamiento.
Conductos para caldeo continuo, para la
utilizacidn de los mas variados fluidos de
ransmisién de calor (aire, vapor, nitro-
geno). )
Hotflues, conguia det génare en sentido
horizontal o vertical.

La fotografla presenta un cable con-
tinuo durante e} plegado a su salida det
fijador de la cintilla.

&
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Estamos sumamente inleresados en
asesorarles para la solucion de sus
problemas y ponemos a su disposicién
nuestra experiencia-en estudios y proyes-
10s especiales.

De nuestro programa de suministros
para las industrias productoras de fibras
arlificiales y para las industrias textiles,
forman parte:

Equipos de impregnacion para napas de
cualguier procedencia, hilos y tejidos de
fibras, sintéticas y naturales, de lodas
clases, equipos para revestimientos,
instalaciones para tratamientos térmicos
para usos espaciales,

Biittner-Schilde-Haas AG

Factoria Bad Hersfeld

D--8430 Bad Hersfeld

Postfach 266 - Teléfono 06521/811
Teélex 493315 .

Nuestra factoria de Remscheid-lennep
suministra: .

Madguinas para el acabado.y secado de
napas con y sin agujas de teiidos y de
géneros de punio, secadores de banda

senciita y multiple, maquinas para con-
densacion, equipos para tratamiento por
pulverizacidn y por impregnacién, maqui-
nas lavadoras, etc.

Técnlen de Procedimientos: Secado, Calcinacion,
Enfriamiento, Granulacidn, Molienda y Clasiicae
cidn — Téenicn del Mezclado — Instalociones -
Noumaticas do Transporie — Apresto Textil —
Téenica del Vacio — Tralamiento de Superficios «
Técnica da Extraccién — Instalacienes Complatas
da Fabiricacién y Tralamienle vlierisr de Yeso —
Harnos Indusiriales ¢ Instalaciones de Afing —
Tratamiento do Materinles Espociales — Instala-
cionos Aerotécnicas y Veatiladeres — Téenlen

do Conservacidn del Ambionte,

Téenica del Medio Amblente: Aparatos e Instru-
mentos para Ventilocidn y Acondicienamiento
Insialacianes de Purificasion de Airo — Trata-
miento do Basura y Desperdicios — Preparacidn
del Agua y Depuracion de Aguas Residuales,

Téenica de Centiales Eléctricas

Biittner-Schilde-Haas AG

Sociedad filial en Espana: Biittner-Schilde-Haas S.A., Roger de Flor 49-51, Barcelona-13
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Las clases serian tedricas ¥ practicas:

cicios en los Centros mas idéneos parareahzandos‘? eler-

el caso,

DESARROLLO Y FUTURO DE
ESTA NUEVA PROFESION i

_Estamos ante una nueva profesion, que en realidad se
viene ejerciendo desde muy antiguo: Pero que n ot
considerada, ni estructurada como tal ‘profe%,ién %‘, S
cientemente cuando se ha empezado a pensar on esst Drf;
se¢ estan haciendo planes y estudios para establecerla
darle la configuracion adecuada. y

Aunque, como venimos diciendo, en el momento actual
no se siente atn de una manera acuciante la necesidad
de disponer de Documentalistas Cientificos: sin embargo
E;tg. industrias quimicas empiezan a COmp;‘en der ueges'
util disponer de personal especializado que or a?:ice
eve un servicio de documentacién. En un fu%um ng
muy lejano, habra una gran demanda de documentalis-
tas. Quizd ese plazo de futuro dure lo que se tardaria en
formar los citados documentalistas, de manera que si se

_comenzasen a formar ahora se saldria al paso d% una si-
tuacion que se va a producir de aquf a pocos afios.

CATEGORIAS PROFESIONALES DE
POCUMENTALISTAS CIENTIFICOS

_Las categorias profesionales de Documentalistas Cien-
tificos que se podrian crear (se citan a titulo de superen-
cia); v que de hecho existen de manera im h'citg Q-
drian ser; empezando de menor a mayor, P - P

— Secretaria Documentalista.

— Auxiliar Documentalista,

— Técnico Documentalista,

- Documentalista Técnico Superior.
— Documentalista Investigador,
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Cada una de estas categorias podria estar dividida en
subcategorias,

Con respecto a la organizacion completa de esia nueva
profesidn, sus emolumentos, deberes, obligaciones, esca-
lafones, libertad de ejercer las actividades, etc., seria la
Administracion Puablica, es decir, el Estado el que deci-
diese su estructuracién. Aqui se citlan algunas ideas.

CONCLUSIONES

Todo lo aqui dicho tiene como objeto hablar de un
problema grave que tepemos planteado en Espafia, que
es la falta general de fe en la Documentacién Cientifica,
por parte, precisamente, de aquellos que mds la necesi-
tan, como son los industriales quimicos.

Nuesiro deseo seria llamar la atencién de los que ocu-
pan los puestos directivos en la industria para que com-
prendiesen la utilidad de un servicio de documentacién
bien organizado, sin el cual el Progreso no puede avanzar
v la Economia poco puede prosperar. Si es necesario un
buen servicio, o centro, de documentiacién, como conse-
cuencia, también, seran necesarios buenos especialistas
que trabajen en €L

Un documentalista cientifico debe ser el mejor ayudan-
te v colaborador del director de una empresa quimica, Y
tanto es asi, que tendrian que tener despachos contiguos
y trabajar en unién directa para que la informacion y Ia
documentacidn preparada por el primero fuese utilizada
v aprovechada por el segundo. Formemos, pues, crean-
do estudios adecuados, a elemento tan fundamental y dé-
mosle la categorfa y situacién profesional que mere-
ce, en todos sus rangos. :

No olvidemos que la experiencia estd demostrando que
no existe desarrollo industrial sin decumentacién cienti-
fica y como ésta no puede funcionar apropiadamente sin
el Documentalista Cientifico, resulta ser esta la piedra de
togue del Desarrollo Industrial.
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SANDOZ, SA.L.

COLORANTES, PIGMENTOS
Y PRODUCTOS QUIMICOS

PARA LAS INDUSTRIAS:
TEXTIL - CURTIDOS - PAPELERA
PINTURAS - PLASTICOS, etc.

Nuestros servicios técnicos y comerciales estdn a su disposi-
cion en:

BARCELONA-13  Av. José Antonio, 764 Teléf. 2258391

MADRID-1 Ayala, 70 » 27507 60
S AND O SAN SEBASTIAN San Martin, 14 . 413877
Z VALENCIA Girilo Amorés, 51 227524

TELEGRAMA DE TODOS 10S COLEGIOS DE QUIMICOS
AL VICEPRESIDENTE PRIMERO Y MINISTRO DE LA
GOBERNACION

ESTE COLEGIO DE QUIMICOS TIENE NOTICIA SUBDIREC-
CION GENERAL DE FARMACIA PRETENDE ESTABLECER ME-
DIANTE ORDENANZA QUE DIRECCION DEL DEPARTAMENTO
DE CONTROL DE CALIDAD DE LABORATORIOS FARMACEUTI-
COS SEA NECESARIAMENTE OCUPADA POR UN FARMACEUT!H-
CO STOP ES BIEN SABIDO QUE ACTUALMENTE ESTAS PLAZAS

ESTAN OCUPADAS TAMBIEN POR QUIMICOS STOP ESTE CO-
LEGIO ENTIENDE PODRIAN LESIONARSE GRAVE Y DISCRIMI-
NADAMENTE LOS INTERESES DE SUS PROFESIONALES STOP
. POR ELLO INFORMA Y RECURRE A SU EXCELENCIA PARA QUE
SE RESPETEN LAS MINIMAS NORMAS DE COMPETENCIA Y
CONCURRENCIA DE PROFESIONALES IDONEOS STOP ES GRA-




