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Resumen

Tras el andlisis tematico de los test existentes en una docimoteca universitaria especializada
en educacion, se redacta un esquema conceptual para facilitar las tareas de gestiéon de la
coleccién en el centro.
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Concepto, funcidn y caracteristicas de la docimoteca universitaria

Etimol6égicamente, docimoteca procede del término griego dokimazo que significa “ensayar”.
Como su nombre indica, la docimoteca trata de recoger instrumentos de evaluacion
individual o de un determinado colectivo (test, escalas, baterias, cuestionarios, pruebas,
etc.). Casi todo este material suele ser de caracter psicologico o educativo, pero también
puede estar relacionado con los recursos humanos (orientacién profesional, habilidades,
motivacién y clima laboral), con las competencias linguisticas en idiomas extranjeros, con la
actividad fisica y el deporte, la psiquiatria, etc. En el area anglosajona a las docimotecas se
les denomina Test Libraries, es decir, bibliotecas de test.

Habitualmente las docimotecas se localizan en el entorno de las bibliotecas especializadas y
universitarias. Hoy, la creacion de docimotecas universitarias se justifica por el pleno
desarrollo del CRAI —Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion—, nuevo
servicio integrado en la biblioteca universitaria que, reune todos los recursos de informacién

necesarios para capacitar a los usuarios para las demandas profesionales de la sociedad.

El personal de apoyo y gestion de la docimoteca debe estar convenientemente formado en
la materia, en las tecnologias de la informacion, y en los valores éticos relacionados con el
uso y acceso a la misma. Tiene que mostrar habilidades comunicativas y un fuerte
compromiso con la excelencia, colaborando activamente con los diversos departamentos y

secciones de la universidad para ofrecer un servicio de calidad.

Respecto a las caracteristicas de la docimoteca, pueden resumirse en:

1. Se trata de una herramienta de apoyo directo al aprendizaje, la docencia y la

investigacion universitarias.

2. El material propio de la docimoteca, especialmente los documentos de formato multiple,
suelen ser caros y delicados, requiriendo un proceso técnico muy detallado, y un
tratamiento diferenciado en la gestion de la coleccion.

3. En algunos paises, las herramientas de evaluacion, especialmente las de caracter

psicolégico, llevan limitado el acceso a su consulta en funcién de la formacién y de la



titulacion de los usuarios'. Por este motivo, su coleccién debe diferenciar el fondo de
acceso general del de acceso restringido.

4. Su coleccion crece lentamente dado el caracter limitado de su tematica y de su oferta
editorial.

Estructura de la docimoteca universitaria

Aunque en muchos centros los fondos propios de la docimoteca se integran con el resto de
la coleccion, lo ideal es que se ubiquen en una zona diferenciada para controlar la
manipulacion del material anejo que acompafna a los test o su consulta y correccidon

automatizadas.

Lo adecuado es que las docimotecas cuenten con un espacio fisico y otro virtual,

estructurandose ambos en tres secciones fundamentales:

1. La docimoteca propiamente dicha o seccion de diagnostico, con las herramientas
utilizadas para la valoracién. Su fondo se compone de material de evaluacion, sistemas
de correccién de test y, en ocasiones, de servicios para la redaccion de informes de
evaluacion. El material se presenta tanto en ediciones impresas (test, baterias,
cuestionarios, monografias, etc.), como en forma de material no librario (cajas o maletas
conteniendo multitud de piezas: coches, mufiecas, pelotas, peluches, etc.).

2. La seccion de intervencion con diversos programas para la correccion de los problemas
detectados.

3. Una seccion bibliografica de apoyo relacionada con la docimologia, principalmente teoria
sobre los test, estudios de pruebas concretas, recopilaciones de test aplicables a
diversos problemas, etc.

Gestion de la coleccion de test
Dentro de la politica de gestion de la coleccion, y con la finalidad practica de evitar el
desequilibrio temético en el desarrollo de la misma y su facil control y actualizacion, para

una correcta planificacion se hace imprescindible la utilizaciéon de un esquema conceptual.

No habiendo localizado ninguno adecuado a las caracteristicas de esta coleccién, se ha
disefiado un cuadro clasificatorio especializado en el desarrollo y aspectos particulares

' P.Ej.: limitaciones a la consulta establecidas por el articulo 19 del Cédigo Deontoldgico del Psicélogo del
Colegio Oficial de Psicélogos de Espafa.



presentados desde la infancia hasta el final de la adolescencia, mostrando diversas facetas
a nivel familiar, social y educativo. Se ha seguido una metodologia “a posteriori” analizando
las caracteristicas tematicas de cada test, y sintetizando a continuacién sus elementos

analiticos para reunir un vocablo que exprese un concepto tematico y logico.

La aplicacién practica de este cuadro como instrumento de trabajo, se vera reflejada en:

1. Su utilizacion como guia en la seleccion y adquisicién de test, al proporcionar una
vision rpida tanto de las carencias como de las areas tematicas excesivamente

representadas.

2. La expresion del contenido de los test con precisién y su agrupacion conceptual
mediante etiquetas tematicas. Para ello se ha utilizado un lenguaje natural, detallado
y controlado, sin notacién, permitiendo incluir nuevas entradas siempre que sea
preciso. Una caracteristica de estos documentos es el andlisis de una caracteristica
desde diversas facetas o aspectos, por ejemplo las relaciones y comportamiento que
puede tener un nifo pueden analizarse tanto en la familia como en el entorno

escolar.

3. La ubicacion espacial de estos documentos. A este respecto, debe tenerse en
consideracién que muchas herramientas de evaluacion no se cifien a un solo
concepto, debiendo ubicarlas fisicamente en el lugar mas pertinente, y asignando los
descriptores oportunos en su descripcion bibliografica para su recuperacion.

Repercutiendo todo ello en beneficio de los usuarios, facilitandoles el acceso a una
coleccion equilibrada, reduciendo el tiempo de recuperacion de los documentos y

proporcionando una mayor pertinencia en la informacion recuperada.

A continuacion se muestra el esquema conceptual, debiendo insertar en el apartado
correspondiente de la zona coloreada las herramientas de evaluacion con las que cuenta el
centro, para tratar de compensar las areas menos cubiertas y frenar el desarrollo de las

secciones mas representadas.



Caracteristicas de los nifios y adolescentes

Personas con

capacidades genéricas

Personas con capacidades especificas

Personas con | Superdotados
deficiencias

Escalas generales de
desarrollo y nivel intelectual

Escalas generales

Intelectual

Escalas parciales

Cognicién

Creatividad

Hiperactividad

Lenguaje // Idiomas

Memoria

Motricidad

Trastornos alimentarios

Afrontamiento de diversas situaciones (“coping”)

Autoestima

Calidad de vida emociones, relaciones, personalidad, autodeterminacion, bienestar

Emociones

Ansiedad

Depresion

Duelo

Estrés

Personalidad

Relaciones

Familiares

Liderazgo

Religiosas

Sociales

TDAH (Trastorno por déficit de atencién e hiperactividad)

Escalas parciales de tipo
educativo

Acoso escolar

Adaptacion

Aprendizaje

Atencién//Percepcion

Conducta en la escuela

Contenidos escolares

Habitos de estudio

Lectura//Lectoescritura

Orientacion educativa

Orientacion profesional

Valores




A modo de ejemplo, se muestra una seccion del esquema anterior con la relacion de las

herramientas de evaluacion de que dispone el centro:

Personas con capacidades Personas con capacidades especificas
genéricas Personas con Superdotados
deficiencias

Escalas Escalas generales | De 0 a 8 afios: BATTELLE Area pendiente de Area pendiente de
generales de Todas las edades: BETA seleccion seleccion
desarrollo y nivel | Intelectual De 3 a 14 afos: BINET- De 0 a 2 afos: Area pendiente de
intelectual SIMON CAROLINA seleccion

De 4 a 6 afnos: BADYG-I De 0 a 8 afos:

De 6 a 8 afios: BADYG-E1 BATTELLE
De 8 a 10 anos: BADYG-E2
De 10 a 11 anos: BADYG-E3
De 12 a 16 afios: BADYG-M
De 12 afios en adelante:
D48

De 16 a 19 afios: BADYG-S
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