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Abstrakt. Piispévek piedstavuje vysledky prvniho roku feSeni vyzkumného
projektu Programu aplikovaného vyzkumu a vyvoje narodni a kulturni identity
(NAKI) “Znalostni baze pro obor organizace informaci a znalosti”, feSeného na
UISK FF UK v letech 2013-2015. Cilem projektu je vytvofit znalostni bazi,
kterd ma zaplnit mezeru v domaci odborné literatute tim, ze shromazdi a sys-
temizuje aktualni poznatky z oboru organizace znalosti a umozni jejich
zptistupnéni a odvozovani znalosti novych. Znalostni baze poskytne zdrojovy
material pro zpracovani ptivodni ¢eské monografie a pro aktualizaci Ceské ter-
minologie. Bude vyuzita jako zdroj pro vyuku a vzdélavani piedevsim v oboru
informacni védy a knihovnictvi.
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1 Uvod

Obor organizace znalosti prochazi v soucasné dobé zménou paradigmatu, vyvo-
lanou pouZivanim elektronickych dokumentti a technologii Internetu. Oblast zkou-
mani se roz§ifuje za hranice tradi¢nich pamétovych instituci [2], pojmova a termino-
logicka zéakladna se redefinuje a neni jednotna [1], [5]. V ramci feSeného projektu
pouzivame dale uvedené vymezeni organizace znalosti jako védniho oboru, organi-
zace znalosti jako praktické aktivity, a systému organizace znalosti. Pfedmétem
zkoumani oboru organizace znalosti je proces organizace znalosti a jeho kontext, tj.
zdroje, jez jsou v procesu organizace transformovany, a produkty, jez jsou timto pro-
cesem vytvafeny, véetné zucastnénych aktéri — osob, instituci, technologii. Procesem
organizace znalosti rozumime jakoukoli zdmé&rnou ¢innost, spoéivajici v zavadéni
struktury do existujicich znalosti s cilem usnadnit k nim pfistup. Tyto aktivity zasahu-
ji takika cely zivotni cyklus znalosti, od jejich reprezentace pies pfipadné sdélovani ¢i
sdileni, zaznamenani, publikovani, zpracovani (identifikaci, popis, obsahovou
analyzu, indexaci, transformaci) az po uloZeni. Jednotkou organizace je zaznamenana
znalost. Vystupem procesu organizace znalosti je artefakt oznaovany jako struktura,
a obvykle i metadata o organizovanych entitach. Dal§im artefaktem jsou systémy
organizace znalosti [3], napf. slovniky, seznamy autorit, pfedmétové heslare, Kkla-
sifikace, tezaury a ontologie, které jsou souCasné vystupem procesu organizace
znalosti i jeho nastrojem, slouzicim pro organizaci znalosti a zaroven jako pomicka



pii vyhledavani z organizované kolekce. Jadrem kazdého systému organizace znalosti
je slovnik a schéma, definujici obsah a strukturu organizovaného celku.

2 Motivace a cil projektu

Cilem projektu je shromazdit a systemizovat souc¢asny stav poznani v oboru orga-
nizace znalosti ve formé znalostni béaze, kterda umozni ukladéni, prohliZeni,
vyhledavani stavajicich a odvozovani novych znalosti. Znalostni baze bude
zptistupnéna ve formatu otevienych propojenych dat a bude slouzit pro dalsi vyzkum
a jako nastroj vyuky a vzdélavani pfedevsim v oboru informacni védy a knihovnictvi.

Motivaci pro realizaci projektu se staly vysledky prizkumu vychoziho stavu poz-
natkové zakladny oboru organizace znalosti v ¢eském prostiedi, realizovaného v roce
2012. Bylo zjisténo, ze zatimco pouzivané technologie jsou srovnatelné se svétovym
vyvojem, chybi aktudlni odborna monografie, ktera by reagovala na zménu paradig-
matu organizace znalosti. Vzhledem k zavislosti organizace znalosti na pfirozeném
jazyce a na specifickém kulturnim kontextu je absence aktudlnich zdroji v matetském
jazyce pocitovana v ramci ¢eské odborné verejnosti jako citelny nedostatek.

3 Pouzité metody

Volbu metod ovlivnila zvolena forma znalostni baze, ktera je koncipovana jako
»iradiéni” expertni systém, jehoZ obsah je zaloZeny na manualni akvizici znalosti a na
intelektudlnim posuzovani jejich relevance a hodnoty. V navrhu znalostni baze se
snazime o maximalni opétovné vyuziti jiz ovéfenych konceptl a standardizovanych
slovnikd. Konceptudlni model vyuziva FRBR ! entity ,,dilo”, “vyjadfeni” a
,provedeni* [4] v kombinaci s atributy KOS-AP? [6]. Kazda jednotka znalostni baze
je Klasifikovana s vyuzitim Kilasifikaéniho systému literatury oboru organizace
znalosti®. Typologie systémi organizace znalosti je mapovana do typologie NKOS*
Vocabularies®. Specifikace pozadavki a ptipady uZiti znalostni baze byly zformulo-
vany s vyuzitim analyzy provedenych fizenych rozhovorli s doménovymi experty.
Dokumentové zdroje byly shromazdény standardnimi postupy bibliografické reserse.
Znalosti ve form¢& vyroku jsou manualné excerpovany z 50 vybranych odbornych

! Functional Requirements for Bibliographic Records — funk&ni pozadavky na bibliografické

zaznamy. Konceptualni datovy model bibliografického univerza.
Dublin Core Metadata Application Profile for KOS Vocabulary Registries — aplika¢ni profil
Dublinského jadra pro popis systému organizace znalosti.
Classification System for Knowledge Organization Literature [online]. ISKO 2011-2012,
last update 2012-04-13. Dostupné z: http://www.isko.org/scheme.php
Networked Knowledge Organization Systems/Services — neformalni komunita odbornikd
zajimajicich se o vyuziti systému organizace znalosti v prostfedi informacnich siti
(http://nkos.slis.kent.edu)
® NKOS Vocabularies. In: DCMI NKOS Task Group [online]. 2013, modified 2013-12-16.
Dostupné z:
http://wiki.dublincore.org/index.php/NKOS Vocabularies



textt. K ulozeni obsahu prototypu znalostni baze je vyuzita databaze MySQL s
webovym rozhranim (43 tabulek, 82 atributll), vyroky jsou formatovany jako RDF
trojice. Pro ovétovaci fazi manualni akvizice znalosti planujeme uplatnit metody au-
tomatické extrakce termini z textu a automatické klasifikace ¢i klastrovani.

4 Dosavadni vysledky

Byl zpracovan konceptudlni model struktury znalostni baze ve formatu ontologie
(viz obr. 1). Jadrem ontologie jsou tfi typy entit: 1. vyroky (véty formalizované jako
logické predikaty, instanciované formou textovych dat), 2. dokumentové zdroje
vcetn¢ systémi organizace znalosti, reprezentované popisnymi metadaty, 3. nedoku-
mentové zdroje (osoby, instituce, udalosti, nastroje, aktivity a procesy), reprezento-
vané rovnéz popisnymi metadaty.
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Obr. 1. Konceptualni model znalostni baze

Probé&hla manualni faze akvizice znalosti. Je pfipraveno zahajeni ovétovaci faze s
vyuzitim automatizovanych metod sémantické analyzy shromazdénych popisnych
metadat a vybranych plnych textti odbornych publikaci a jejich rejstiikti. Byl vytvofen
prototyp znalostni baze s cca 2300 jednotkami deklarativnich znalosti: 150 vyrokl ve
formatu RDF, 150 zaznamt systému organizace znalosti, 1000 bibliografickych za-
znamtl odbornych dokumentd, slovnik 0 rozsahu 1000 terminu.

5 Resené problémy a plany daliiho vyzkumu

Problémy, feSené v priabéhu dosavadnich etap projektu, se tykaly nasledujicich
témat: 1. Pouzitelnost zvoleného klasifikacniho systému pro instance zahrnuté ve



znalostni bazi. 2. Typologie systémt organizace znalosti. 3. Aplikace modelu FRBR
na dokumentové entity. 4. Pouzitelnost principu sémantické diverzity, uplathiovaného
v sémantickém webu, na doménovou znalostni bazi. 5. Formalizace deklarativnich
vyrokl. V pribéhu dalsiho feSeni projektu planujeme rozsifeni typd zahrnutych entit
o procedurdlni znalosti. Dal§i ulohou bude implementace znalostni baze do
znalostniho systému s inferen¢nim softwarem a navrh uzivatelského rozhrani.

Podékovani. Projekt ¢. DF13P010VV013 je realizovan na Filozofické fakulté¢ Uni-
verzity Karlovy a je financovan Ministerstvem kultury CR v ramci Programu ap-
likovaného vyzkumu a vyvoje narodni a kulturni identity (NAKI).

English summary

Knowledge base for subject area of knowledge organization

The paper presents first year results of a research project “Knowledge base for subject
area of knowledge organization”, conducted 2013-2015 within the Programme of
applied R&D in National and Cultural Identity (NAKI) on Faculty of Arts of Charles
University in Prague. The aim of the project is to design a knowledge base, which will
fill in the gap in Czech scholarly literature through assembling and systemizing the
current body of knowledge for the domain of knowledge organization and will enable
for storing, browsing, and searching of existing knowledge as well as for discovering
or inferencing of new knowledge. The content of knowledge base will provide back-
ground material for the current scientific monograph. It will serve as a resource for
updating the Czech terminology, and as an education and training tool particulary in
the field of information science and librarianship.
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