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Resumen
La presente investigación centra el análisis en la aplicación de principios de feng shui en una biblioteca de la 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Su fundamento se basa en la gestión de las energías sutiles del centro de 
información. Se recopilan los resultados referidos al bienestar y los beneficios hacia usuarios y bibliotecarios.
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Justificación

Marco teórico
El estudio se basa en los conceptos teóricos abordados en la obra Feng shui en el trabajo de la autora Kirsten 
M. Lagatree. Los consejos son citados de 168 Trucos de feng shui de Too. Con el fin de aproximar a Occidente 
se selecciona Feng shui para la vida moderna.

Metodología - Enfoque
1. Investigación documental.
2. Observación de las áreas laborales.
3. Aplicación de principios orientales.
4. Encuesta de bienestar profesional.

El enfoque planteado es cualitativo en relación al confort alcanzado; y cuantitativo en virtud de los resultados 
obtenidos de las encuestas. 

Resultados latentes
Mayor permanencia de los usuarios en la biblioteca. Un ámbito laboral propicio. Un purificación externa del 
entorno e interna de los gestores de la información.

Corolario
La gestión de texturas, colores y materiales favorecen el clima laboral. La reubicación y orientación del 
mobiliario benefician al personal. El equilibrio con la naturaleza y el cosmos genera ventura.
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Objetivos
Conjugar las tradiciones orientales con los
paradigmas laborales occidentales. Revitalizar
el ámbito profesional. Buscar un equilibrio entre
los individuos y el entorno circundante. Reactivar
las energías favorables de las organizaciones.
Purificar las áreas de la unidad de información.
Procurar un balance energético confortable.
Recuperar la esencia de los espacios.

Peritaje del entorno.

Aplicación de técnicas asiáticas.

Encuesta de bienestar laboral. 
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