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Área 1. Ciencias Sociales
130 encuestas -

Masculino – 456  - 59%
Femenino - 327 – 41%
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Si – 618 – 78% Masculino – 362  - 58%
Femenino - 256 – 42%
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Si – 396 – 59%
No – 274 – 41%

Masculino – 234  - 59%
Femenino - 162 – 41%
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Datos abiertos 
y mujeres

� Entrevistas informativo-interpretativas con especialistas y divulgadores de la materia.

� El objetivo: generar contenidos en forma de charlas y cápsulas de vídeo de corta 
duración para la inserción en distintos espacios mediáticos

� Se intenta que se establezca una relación de confianza entre entrevistado y 
participante(s) para convirlo en un espacio idóneo para que los participantes compartan 
su saber y sus vivencias sobre la materia.

� Tienen un enfoque divulgativo, con un estilo de comunicación empático, didáctico, 
creativo y sensible ante las necesidades sociales.

DATOS ABIERTOS Y MUJERES Imagen de Gerd Altmann en Pixabay

https://pixabay.com/es/users/geralt-9301/?utm_source=link-attribution&utm_medium=referral&utm_campaign=image&utm_content=3100981
https://pixabay.com/es/?utm_source=link-attribution&utm_medium=referral&utm_campaign=image&utm_content=3100981


DATOS ABIERTOS Y MUJERES

�Se abordan tres aspectos:
�La trayectoria personal hasta el 

momento actual (estudios, trabajos…)
�Experiencia personal con los datos 

abiertos
�Cómo visibilizarían el papel de las 

mujeres en ese ámbito
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DONDE OBTENER DATOS
A nivel mundial, organismos: ONU, la Organización Mundial 
de la Salud o el Banco Mundial ofrecen recursos y estadísticas 
relacionados con la violencia contra la mujer.

En nuestro país, organismos locales, autonómicos y estatales. 

La delegación del Gobierno contra la Violencia de Género 
cuenta con un portal estadístico que incluye en un único 
espacio datos que provienen de diversas fuentes como el 
Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas, el 
Consejo General del Poder Judicial o el Servicio Público de 
Empleo Estatal del Ministerio de Empleo y Seguridad Social. 
El usuario puede cruzar variables y crear tablas y gráficos que 
faciliten la visualización de la información, así como exportar 
los conjuntos de datos en formato CSV o Excel. 

Foto de ThisIsEngineering: https://www.pexels.com/es-es/foto/foto-de-primer-plano-extremo-de-codigos-en-pantalla-3861976/



Se coincide en señalar que los datos abiertos con perspectiva de 
género son aún una necesidad para poder establecer políticas 
eficientes para la lucha entre la desigualdad entre hombres y mujeres.

DATOS ABIERTOS Y MUJERES

El sesgo no se encuentra sólo en los datos, sino también en los 
algoritmos. Importante que sean transparentes, seguros, responsables 
y sin sesgos de género. Se necesitan equipos multidisciplinares en los 
que hayan mujeres.

En la recogida de la información no se desagrega por género

Hay que consensuar los indicadores, sino hay un problema en el 
recuento.



Los que más datos poseen son las empresas privadas. Hay que 
fomentar la filantropía de datos para que estas empresas abran los 
datos. Renata Ávila

DATOS ABIERTOS Y MUJERES

Mientras no haya más mujeres informáticas, será muy complicado que 
desaparezcan los sesgos de género en los algoritmos. Carme Torras 
Genís

Hay problemas de representatividad en muchas encuestas. (ej. EPA).

Los datos más difíciles son los de empleo, especialmente en lo que hace 
referencia a conceptos como la parcialidad laboral y la segregación 
horizontal.



“Faltan indicadores relevantes para entender la desigualdad de género, 
relacionados con las dinámicas familiares o con la distribución del
tiempo” María de la Fuente Vázquez
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Mientras no haya más mujeres informáticas, será muy complicado que 
desaparezcan los sesgos de género en los algoritmos. Carme Torras 
Genís

Se necesitan datos desagregados por sexo para abordar las brechas de 
género. Núria Parlom. Jornada Internacional Data Feminism

Los datos no son neutrales ni objetivos, son producto de relacions
sociales desiguales. El contexto es esencial para realizar un análisis ético 
y preciso. Catherine D’Ignazio. Jornada Internacional Data Feminism



Para hablar de datos con perspectiva de género debemos ver si son representativos y si 
incluyen variables de género, identidad y sexo biológico. Sobre todo cuando son 
utilizados en procesos de inteligencia artificial.

LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LOS DATOS

Recomendaciones:

L
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Estamos viviendo en una sociedad de la información en 
la que los datos tienen un papel destacado. La 
tecnología y, en especial, las tecnologías emergentes, 
como la inteligencia artificial, generan un gran volumen 
de datos. Es necesario, pues, hacer una buena gestión 
de la información para no desarrollar políticas sesgadas 
y desiguales.

DATOS ABIERTOS Y MUJERES

Los ciudadanos, como centro de nuestra actividad 
pública, nos piden cada vez más el despliegue de 
políticas basadas en unos datos fiables y de calidad 
para no dejar excluido a nadie

Xesca Serra Cursach
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Una de las claves para una apertura orientada a un 
propósito es incorporar la perspectiva de género en la 
publicación de datos para conocer qué ocurre en la 
sociedad y visibilizar las realidades ocultas

DATOS ABIERTOS Y MUJERES

Las mujeres deben poder verse representadas en la 
información que se publica y así permitir identificar 
tendencias y posibles desigualdades o sesgos

Informe técnico elaborado por Liquen Data Lab
recoge propuestas de apertura de datos con 
perspectiva de género prioritarias para la 
Administración,

Xesca Serra Cursach
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DATOS ABIERTOS Y MUJERES

� Hoy disponemos de una serie de indicadores que se consideran relevantes para 
obtener datos que faciliten la implementación, mejora y la facilitación del 
seguimiento de las políticas de género que se articulan y deciden desde la 
Administración. Esta propuesta de indicadores se dividen en 5 ejes:

� Eje transversal: información básica personal, apoyo y cuidados, violencia en razón de género 
y discriminaciones y denuncias

� Eje de igualdad: participación y organización y agresiones sexuales
� Eje de salud: adicciones, autolesiones, relación servicios-usuarias, determinantes sociales y 

de salud, + 65 años, salud sexual y reproductiva
� Eje de violencia: abuso y maltratos institucionales, violencia en razón de género, tipo de 

violencia, violencia por explotación, violencia por razón étnica-racial y violencia en niños
� Eje laboral: corresponsabilidad y usos del tiempo, violencia en razón de género, protección 

social y discriminación laboral.
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Serveis i oficines d'informació i atenció a les dones

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/violencia_masclista/recursos_atencio/mapa_siad/
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Proyectos para concienciar y visibilizar

Iniciativa Barcelona Open Data desarrolla el proyecto “DatosXViolenciaXMujeres”. Se trata de un recorrido visual e 
interactivo sobre el impacto de la violencia de género en España y por Comunidades Autónomas durante el período 2008-
2020. 
Utilizando técnicas de data storytelling, se muestra la evolución de la violencia de género en el ámbito de la pareja, la 
respuesta judicial (órdenes dictadas y condenas firmes), los recursos públicos destinados, el impacto del COVID-19 en este 
ámbito y los delitos de violencia sexual. 

En cada gráfica se incluyen enlaces a la fuente original y a espacios dónde descargar los datos, para que puedan ser 
reutilizados en otros proyectos.

Otro ejemplo es “Datos contra el ruido”, desarrollado en el marco de GenderDataLab, plataforma de colaboración para el 
bien digital común que cuenta con el apoyo de distintas asociaciones, como Pyladies o Canodron,  y el Ayuntamiento de 
Barcelona, entre otros. Esta asociación promueve la inclusión de la perspectiva de género en la recopilación de datos 
abiertos a través de distintos proyectos como el citado “Datos contra el ruido”, que visibiliza y hace comprensible la 
información que publica el sistema judicial y la policía sobre la violencia machistas. A través de datos y visualizaciones 
informa sobre las tipologías de delitos o su distribución geográfica a lo largo de nuestro país, entre otras cuestiones. Al 
igual que sucedía con “DatosXViolenciaXMujeres”, se incluye el enlace a la fuente original de los datos y a espacios de 
descarga.
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Proyectos para concienciar y visibilizar

Laboratorio de datos de más de 140 ciudades, donde se pueden comparar hasta 
38 indicadores diferentes, como la calidad de vida, la cohesión social o la 
igualdad de género



Proyectos para concienciar y visibilizar

Espacio donde las entidades que tengan datos con perspectiva de género y los quieran 
compartir, los puedan subir al repositorio abierto.
Hacer lobby para abrir datos.
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Espacio donde las entidades que tengan datos con perspectiva de género y los quieran 
compartir, los puedan subir al repositorio abierto.
Hacer lobby para abrir datos.



Proyectos para concienciar y visibilizar

Impulsan soluciones para eliminar las brechas de datos de género. Durante 10 años han 
trabajado en asociación con la ONU, gobiernos, sociedad civil, académicos y el sector privado



Proyectos para concienciar y visibilizar

Es un recopilatorio de todos los datos disponibles, generados por las administraciones y por 
las entidades, que permite hacer una fotografía de la situación de las mujeres en la ciudad y 
de la situación de desigualdad de género en la capital catalana en todos los ámbitos.



Proyectos para concienciar y visibilizar

Proyecto de El cuidado en Buenos Aires.
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PROYECTOS

La idea es visualizar los datos sobre violencia de 
género en la sociedad, entre las mujeres y entre los 
hombres y las mujeres.
Se analizan también los recursos públicos 
destinados a las mujeres víctimas de género en 
relación a otras políticas públicas.
La mayoría de los datos no eran datasets sino Excel 
que publica el Ministerio del interior cada año y que 
se han analizado. 

https://covidviolenciamujeres.datalabciba.org/?L=1



Herramientas y soluciones para apoyar a las victimas

Son de gran ayuda los mapas que muestran la situación de los centros de ayuda, 
como este del proyecto SOL.NET, con información sobre organizaciones que 
ofrecen servicios de apoyo y atención a víctimas de violencia de género en 
España. O este con los centros y servicios sociales de la Comunidad Valenciana 
dirigidos a colectivos desfavorecidos, entre los que se encuentras las víctimas de 
violencia de género, elaborado por la propia institución pública.



Herramientas y soluciones para apoyar a las victimas

Esta información también se incorpora en aplicaciones dirigidas a víctimas, 
como Anticípate. Esta app no solo facilitar información y recursos a mujeres que 
se encuentre en situación vulnerable, sino que también cuenta con un botón de 
llamada de emergencia y posibilita el acceso a asesoramiento jurídico, 
psicológico o incluso sobre defensa personal, facilitando el apoyo de un 
criminólogo social.

En definitiva, nos encontramos ante un tema especialmente sensible, sobre el 
que es necesario seguir concienciando y luchando para poder ponerle fin. Una 
tarea en las que los datos abiertos pueden contribuir notablemente.



PROYECTOS

https://ladysmithcollective.com/toolkit/

Los recursos iniciales de GDK giran en torno a unos principios 
probados por la investigación:

1. Ninguna investigación sobre nosotras, sin nosotras.

2. Usar bibliografía feminista, referencias académicas feministas.

3. La brecha de datos de género también es cualitativa. Hay que 
utilizar datos cuantitativos y cualitativos.

4. Etnografía institucional.

5. Piense interseccionalmente.

6. Tecnología de código abierto.

7. Las historias son datos con alma.



Caso de uso

Alicia León Molina https://genderdatakit.org/esp/

Se generan informes de datos que 
contienen: análisis de contexto, análisis 
cuantitativo y cualitativo

Resultados:
• 900 mensajes hasta marzo del 2021
• 446 casos de violencia detectados
• Identificadas problemáticas y expuestas 

por la actuación, apertura de refugios, 
agrupar los servicios de ayuda entre 
otros.



Caso de uso

Alicia León Molina

Investigación periodística 
sobre el uso de los 
anticonceptivos en todo el 
mundo, el acceso y las 
barreras.
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Caso de uso

https://medicamentalia.org/anticonceptivos/



Caso de uso

Nuria Castell Ariño

No somos conscientes de lo que 
hacemos cuando subimos una foto 
en las redes sociales.

De la foto al video porno

Una vez subido a la web el video no 
se sabe por donde va, si se pueden 
eliminar todas las copias…

Las fotos se pueden coger sin 
permiso

https://www.technologyreview.com/2021/09/13/1035449/ai-
deepfake-app-face-swaps-women-into-porn/



Caso de uso

Nuria Castell Ariño

Geolocalización para el control



Caso de uso

Nuria Castell Ariño



Caso de uso Nuria Castell Ariño

Captación para redes de prostitución

https://www.welivesecurity.com/2020/03/17/fbi-warns-human-traffickers-luring-victims-dating-apps/

https://www.bleepingcomputer.com/news/security/fbi-warns-of-human-traffickers-luring-victims-on-social-
networks/#:~:text=%22The%20FBI%20warns%20the%20public,later%20advertise%E2%80%94sex%20trafficking%20victims.

https://www.business-standard.com/article/pti-stories/apps-social-media-fuel-booming-online-prostitution-
study-119060401191_1.html



Uso datos abiertos mujeres y poder
https://iniciativabarcelonaopendata.cat/es/2021/06/8111/

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/Observatori-de-la-Igualtat-de-Genere/empoderament/dones_politica/

La novedad que 
aporta «Mujeres y Poder Local –
Participación y poder de las 
mujeres en Cataluña» es la 
capacidad de visualizar el poder 
real, en términos de 
representatividad y de poder 
económico de las mujeres al 
poder cruzar varios datasets que 
nunca se habían relacionado.
Se dispone de datos sobre el 
poder económico real; ya que se 
cruzan cargos con presupuesto 
gestionado. Así cuantificamos la 
diferencia entre mujeres y 
hombres, y confirmamos la 
hipótesis de que «Las mujeres 
políticas están a cargo de las 
concejalías con menos poder y 
presupuesto». 

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/Observatori-de-la-Igualtat-de-Genere/empoderament/dones_politica/


Caso de uso Uso datos abiertos mujeres y poderl

https://iniciativabarcelonaopendata.cat/es/2021/06/8111/

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/Observatori-de-la-
Igualtat-de-Genere/empoderament/dones_politica/

En 40 años de democracia, todavía 
existe el 56% de los municipios 
catalanes que nunca han sido 
gobernados por una mujer. Es 
especialmente ilustrativo el gráfico 
interactivo de la evolución de las 
Alcaldías y Concejalías por sexo y en 
relación con el tamaño de la población 
en la que se encuentran.
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https://iniciativabarcelonaopendata.cat/es/2021/06/8111/

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/Observatori-de-la-
Igualtat-de-Genere/empoderament/dones_politica/

La más notoria de las discriminaciones 
laborales en un espacio de trabajo es 
aquella referente a la segregación vertical. 
Esto se vincula con el techo de cristal, 
entendido como la barrera invisible que 
representa las limitaciones con que se 
encuentran las mujeres para ascender en su 
carrera profesional hasta los cargos de más 
responsabilidad. Esta es la presencia y cargos 
de las mujeres en las instituciones 
supramunicipales.

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/Observatori-de-la-Igualtat-de-Genere/empoderament/dones_politica/segregacio-vertical.-presencia-de-les-dones-a-les-institucions-supramunicipals-/index.html
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https://iniciativabarcelonaopendata.cat/es/2021/06/8111/

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/Observatori-de-la-
Igualtat-de-Genere/empoderament/dones_politica/

•El 72% de las concejalías de 
servicios sociales están ocupadas 
por mujeres; 65% ocupan las de 
Educación; 64% de las de 
Bienestar Comunitario; 63% de 
Salud,… pero Infraestructuras, 
área que concentra el mayor 
presupuesto inversor, sólo entre 
un 15% y un 33% están ocupadas 
por mujeres.



Caso de uso

https://iniciativabarcelonaopendata.cat/es/2021/06/8111/

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/Observatori-de-la-
Igualtat-de-Genere/empoderament/dones_politica/

•Entre los municipios de 50.000 y de 
100.000 habitantes es donde encontramos 
más diferencias en la gestión del 
presupuesto. El estudio permite visualizar el 
presupuesto medio gestionado por hombres y 
por mujeres, con y sin Barcelona, dado la 
gran diferencia de volumen de número de 
habitantes / presupuesto.

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/Observatori-de-la-Igualtat-de-Genere/empoderament/dones_politica/pressupostos-gestionats-per-sexes-/index.html


Caso de uso

La pandemia esta frenando el 
desarrollo de las políticas a 
favor de la igualdad y puede 
incidir negativamente en el 
acceso de las mujeres en el 
poder local. 


