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Las bibliotecas como espacios de
emprendimiento empresarial
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«LLas bibliotecas sirven como instituciones
comunitarias de anclaje para conectar a los
aspirantes a empresarios con herramientas y

mentores»

Radwa Ali, directora de la Biblioteca Publica de Roxbury

Tradicionalmente, cuando reflexio-
namos sobre qué es una biblioteca,
nuestra mente suele evocar image-
nes de estanterias llenas de libros y
un entorno tranquilo y silencioso.
No obstante, en la era digital y de
la informacion en la que nos des-
envolvemos, las bibliotecas estan
experimentado una transformacion
mas alla de su funciébn més con-
vencional, evolucionando como
centros dindmicos de aprendizaje
y recursos, proporcionando una
amplia gama de servicios y herra-

mientas que trascienden la simple
acumulacion de libros impresos.

Asi, la creciente relevancia de las
bibliotecas como espacios de en-
cuentro en la era digital, esta lleva-
do a reconsiderar la biblioteca no
simplemente como un lugar fisico
que alberga libros y recursos, sino
también, y sin renunciar a su fun-
ci6n mas conocida, a considerar la
biblioteca como un centro dindmi-
co de interaccion y participacion
comunitaria, que involucra a las

98

personas en su desarrollo indivi-
dual y colectivo (Alonso Arévalo
y Florez 2020). Esto implica que
la biblioteca no s6lo responde a las
necesidades de la comunidad, sino
que también trabaja mano a mano
con los miembros de la comunidad
para identificar y ampliar cualquier
necesidad en los servicios que
ofrece. Ya que, al tratarse de un
espacio participativo, la biblioteca
no solo se centra en la acumulacion
pasiva de conocimiento, sino que
también se convierte en un agente
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activo en la mejora de la comuni-
dad y la sociedad en general.

Esto se pone de relieve a través de
la provision de programas educa-
tivos, actos culturales, talleres y
otras iniciativas que contribuyen
al bienestar social, trabajando en
torno a los intereses de sus usua-
rios y de la comunidad en general.
Lo cual no s6lo conduce a la ad-
quisicion de nuevos conocimien-
tos, sino que también contribuye
a la creacion de un conocimiento
social compartido, donde la comu-
nidad participa activamente en la
construccion y difusion del saber.

Como pone de relieve Amy (Gar-
mer 2016), a lo largo del tiempo,
las bibliotecas publicas han sido
agentes clave en el fomento del de-
sarrollo econémico local mediante
servicios tradicionales como fa-
cilitar el acceso a oportunidades
educativas, ofrecer recursos para la
formacion, asistir en labusqueda de
patentes, proporcionar talleres de
redaccion de curriculum y apoyar
la busqueda de empleo mediante
equipos publicos. En la actualidad
con un enfoque renovado en las
experiencias y alianzas, estan ofre-
ciendo nuevas oportunidades para
la expansion de servicios orien-
tados al desarrollo econdmico.

Teniendo en cuenta esto, en este
mundo cada vez mas digitaliza-
do, las bibliotecas estan llamadas
a cumplir un papel relevante por
lo cual estan adaptandose para
cumplir con las cambiantes ne-
cesidades de la sociedad. De este

modo, para los emprendedores del
futuro, las bibliotecas representan
aliados invaluables para alcanzar
el éxito. Al hacer uso de los re-
cursos y servicios que ofrecen, los
emprendedores pueden impulsar
sus ideas y negocios hacia nue-
vas cotas, ya que estas entidades
son espacios igualitarios e iguala-
dores que intentan que todas las
personas puedan tener las mismas
oportunidades independientemen-
te de su origen social y econémico.

Una forma efectiva de aumentar el
atractivo de una biblioteca es faci-
litar un espacio dedicado al inicio
y desarrollo de carreras y nego-
cios, promoviendo asi el empren-
dimiento, la cultura empresarial y
el fortalecimiento de la economia
local. De esta manera, la bibliote-
ca se erige como el entorno ideal
para aquellos que realizan traba-
jo remoto o desean emprender
un negocio, pero alin no cuentan
con los medios para financiar una
oficina propia (Hornby 2021).

A lo largo de la historia, son mul-
tiples y diversos los ejemplos de
emprendedores que han recurrido
a las bibliotecas como un recur-
so fundamental en su trayectoria
hacia el éxito. Empresas notables
como Apple, Disney y Microsoft
tienen sus origenes en garajes fa-
miliares y bibliotecas locales, don-
de sus fundadores aprovecharon
conocimientos técnicos y recursos
que allanaron el camino para su
posterior crecimiento. Un ejemplo
destacado es el caso de Steve Jobs
y Steve Wozniak de Apple Inc. Los
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fundadores de esta iconica empresa
utilizaron las instalaciones de la Bi-
blioteca Publica de Santa Clara en
California para acceder a manua-
les y revistas técnicas relacionadas
con computadoras. También, Jeff
Bezos inici6 el proyecto Amazon,
que en principio solo era como una
tienda de venta en linea de libros
impresos, aprovechando los recur-
sos de la Biblioteca de Seattle para
investigar y recopilar informacion
crucial sobre la industria editorial
y los libros. También, el CEO de
Starbucks, Howard Schultz, re-
curri6 a la Biblioteca Publica de
Nueva York para investigar y ad-
quirir conocimientos sobre la cul-
tura del café y el funcionamiento
del negocio de las cafeterias. De
igual manera, los fundadores de
Google, Sergey Brin y Larry Page,
utilizaron la Biblioteca de la Uni-
versidad de Stanford para llevar a
cabo investigaciones académicas
fundamentales que contribuye-
ron al desarrollo del algoritmo de
busqueda. Este algoritmo se con-
virti6 finalmente en el nucleo de
Google, la plataforma de busque-
da mas utilizada a nivel mundial.

Por lo tanto, las bibliotecas son es-
pacios de creatividad y emprendi-
miento. En Estados Unidos existen
algunas iniciativas en este sentido
apoyadas por organizaciones pro-
fesionales, es el caso de “Libra-
ries Build Business” (LBB), una
iniciativa respaldada por Google.
org y promovida a nivel nacional
por la American Libraries Asso-
ciation (ALA), cuyo propdsito es
fortalecer las capacidades de las
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bibliotecas que brindan programas
y servicios dirigidos a emprende-
dores locales y comunidades de
pequeias empresas, con especial
énfasis en aquellos empresarios de
bajos ingresos y poco representa-
dos (Ewagner 2019). También, las
bibliotecas de Reino Unido oftre-
cen a las startups un programa de
apoyo accesible y adaptado para
el establecimiento de negocios,
disponible para personas de todos
los sectores. De este modo, el Bri-
tish Library Business & IP Centre
(BIPC) colabora estrechamente
con los servicios de la extensa red
de bibliotecas publicas para apro-
vechar los recursos, el respaldo
de la solida red de estas institu-
ciones. El programa ofrece talle-
res, asesoramiento personalizado
y eventos de networking, ademas
de facilitar acceso gratuito a in-
formacion de mercado y recursos
de propiedad intelectual («Start-
ups in London Libraries» 2022).

Ademas de ser un espacio propicio
para emprender un negocio, las bi-
bliotecas ofrecen una variedad de
recursos que dificilmente se en-
cuentran en otros lugares publicos.

Estos recursos incluyen bases de
datos especializadas, herramientas
digitales, recursos para la investi-
gacion de mercado y software de
productividad («Public Library
Career and Business Services
Survey Report 2023» 2023, p. 3).

Las personas que tengan interés
en emprender un negocio pueden
aprovechar los siguientes recursos:

- Herramientas de Analisis
de Mercado

- Formacion

- Espacios de trabajo

- Apoyo a Investigacion y
Desarrollo

- Asesoramiento y mentoria
- Asociaciones con organi-
zaciones empresariales y creacion
de redes

RECURSOS OFRECIDOS
POR LAS BIBLIOTECAS
PARA EL EMPRENDIMIEN-
TO

Herramientas de Andlisis de Mer-
cado:

Las bibliotecas ofrecen acceso a
bases de datos de investigacion
de mercado, brindando a los em-
prendedores la oportunidad de
obtener una comprension mas
profunda de su publico objeti-
vo, analizar la competencia y to-
mar decisiones informadas en
cuanto a estrategias comerciales.

Formacion

Numerosas bibliotecas propor-
cionan programas educativos y
seminarios sobre emprendimien-
to. A través de talleres, semina-
rios y sesiones de capacitacion
que abordan diversos aspectos
del emprendimiento dandoles la
oportunidad de desarrollar nue-
vas habilidades y adquirir cono-
cimientos pertinentes. Estos pro-
gramas incluyen temas como la
planificacién empresarial, el mar-
keting, las finanzas, la propiedad
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intelectual y las consideraciones
legales. Al participar en estas se-
siones, los futuros empresarios
tienen la oportunidad de fortalecer
sus conocimientos y habilidades.

Espacios de trabajo

En ciertas bibliotecas, se ofrecen
entornos de trabajo colaborativo
(makerspaces) que permiten a los
emprendedores congregarse, co-
laborar en proyectos y compartir
ideas con otros profesionales. Los
Makerspaces se perfilan como uno
de los recursos fundamentales en
las bibliotecas contemporaneas.
No so6lo ofrecen a los usuarios una
experiencia enriquecedora al expo-
nerlos a diversas maquinas y tecno-
logias, sino que también contribu-
yen al desarrollo de sus habilidades
y fomentan su capacidad empren-
dedora. Proporcionan tecnologias
especializadas, como impresoras
3D o herramientas de realidad vir-
tual, que resultan invaluables para
la elaboracion de prototipos o el
proceso de desarrollo de productos.
También, en este sentido, con la in-
corporacion de trabajadores online
tras la pandemia, las bibliotecas
estan experimentando una evolu-
cion significativa para adaptarse a
las necesidades de los trabajado-
res remotos («Rooftops, cafés and
Zoom roomsy» 2023). Asi, las bi-
bliotecas estan configurando areas
de trabajo flexibles que permiten a
los trabajadores remotos utilizar el
espacio de manera eficiente. Estos
espacios coworking suelen incluir
zonas comodas y luminosas con
mesas, sillas comodas, estaciones
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de trabajo equipadas con tecnolo-
gia y areas de reunion; ademas de
una conexion a internet rapida y
confiable, acceso a equipos infor-
maticos, impresoras, escaneres y
otras tecnologias que los trabaja-
dores remotos puedan necesitar. En
general, la evolucion de las biblio-
tecas al servicio de los trabajadores
remotos refleja una comprension
de las cambiantes dindmicas labo-
rales y el papel central que estos
espacios pueden desempefiar en
apoyar a quienes trabajan de ma-
nera flexible. Aunque, de hecho, ya
en 2017, mas de un tercio de las
bibliotecas estadounidenses oftre-
cian espacios para trabajadores
moviles y espacios de coworking.

Apoyo a Investigacion y Desarro-
llo

Las bibliotecas que respaldan la
investigacion y el desarrollo jue-
gan un papel esencial en la crea-
cion y difusion del conocimiento
en diversas disciplinas. Estas ins-
tituciones estan configuradas para
ofrecer recursos y servicios espe-
cializados que apoyan a investiga-
dores, cientificos y profesionales
en sus proyectos de investigacion y
desarrollo. Por lo que resultan par-
ticularmente utiles para emprende-
dores en busca de acceso a inves-
tigaciones y recursos vinculados
a la innovacioén y el desarrollo de
productos. Asi, algunas bibliotecas
han desarrollado CRIS “Current
Research Information System”.

Un CRIS es un sistema que se uti-
liza en instituciones académicas y

de investigacion para gestionar y
organizar la informacién relacio-
nada con la investigacion llevada a
cabo en la institucion. Estos siste-
mas suelen abarcar una variedad de
funciones, incluyendo la recopila-
cion de informacion sobre proyec-
tos de investigacion, publicacio-
nes académicas, colaboraciones,
financiamiento de investigacion, y
perfiles de investigadores. La idea
es proporcionar una plataforma in-
tegral que facilite la gestion y pre-
sentacion de la actividad investiga-
dora dentro de la institucion. Por lo
tanto, los CRIS son herramientas
valiosas para seguir el progreso de
la investigacion, cumplir con los
requisitos de informes, facilitar la
colaboracion entre investigadores
y mejorar la visibilidad de la in-
vestigacion realizada en una ins-
titucion especifica (Teran 2015).

Asesoramiento y mentoria

Las bibliotecas pueden ofrecer ser-
vicios de asesoramiento empresa-
rial individualizado, ya sea a través
del personal de la biblioteca o en
colaboraciéon con organizaciones
locales de desarrollo empresarial.

Los empresarios pueden recibir
orientaciéon sobre retos empre-
sariales especificos, como estra-
tegias de marketing, opciones
de financiacion y cumplimien-
to de la normativa. Centrandose
en la orientacion, la mentoria y
el desarrollo de habilidades para
empoderar a las personas en su
busqueda de conocimiento y de-
sarrollo personal y profesional.
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Asociaciones con organizaciones
empresariales y creacion de redes

Las bibliotecas estan forjando
alianzas estratégicas con organi-
zaciones empresariales locales,
incubadoras de empresas y acele-
radoras de startups con el objetivo
de crear un dinamico ecosistema
empresarial. Estas colaboracio-
nes brindan a los empresarios la
oportunidad de acceder a recursos
adicionales, servicios de mentoria
y posibilidades de financiamiento.
Ademas, las bibliotecas organizan
eventos de networking y confe-
rencias empresariales que con-
gregan a empresarios, inversores
y expertos de diversos campos
dentro del sector. Estas instancias
proporcionan una plataforma pro-
picia para el intercambio de ideas,
la colaboracion y el establecimien-
to de conexiones profesionales.

BILIOTECAS QUE ESTAN
POTENCIANDO ELAPOYO A
EMPRENDEDORES

En la Biblioteca Publica de Bos-
ton, The Kirstein Business Library
and Innovation Centre (KBLIC)
proporciona un espacio a creado-
res e innovadores, buscadores de
empleo, empresarios, organizacio-
nes sin animo de lucro, inversores,
programadores y creativos. Este
entorno acoge a personas con men-
talidad empresarial en un ambiente
moderno que abarca mas de 1.500
metros cuadrados, ofreciendo una
amplia gama de recursos, asientos
flexibles, tecnologia innovadora
para la investigacion empresarial



ii ii Revista Desiderata / N°.

23 / 2024 / Articulo

Articulo

y zonas especificas para la colabo-
racion en proyectos con colegas o
el desarrollo de nuevas habilidades
profesionales. Este espacio bus-
ca generar un ambiente propicio
para la creatividad, la investiga-
cion y la colaboracion, brindando
a los asistentes una experiencia
enriquecedora y adaptada a las ne-
cesidades de aquellos que buscan
explorar, aprender y crear en el
ambito empresarial e innovador.

La Biblioteca del Condado de St.
Louis tiene un programa dedicado
ala creacion de pequefias empresas
con el objetivo de brindar apoyo a
los ex reclusos de la region, guian-
dolos en el proceso de aprender a
convertirse en empresarios. La re-
integracion al empleo después de
pasar tiempo en prision presenta
numerosos desafios, y la biblioteca
reconoce la dificultad que enfren-
tan los ex reclusos para encontrar
trabajo. El centro destaca la impor-
tancia de proporcionar a estas per-
sonas la oportunidad de explorar
el espiritu empresarial como una
via alternativa hacia el éxito. Este
programa no so6lo busca impartir
conocimientos sobre la creacion
y gestion de pequefias empresas,
sino también ofrecer un camino
hacia la independencia economi-
ca y el empoderamiento personal
para quienes buscan rehacer sus
vidas después de cumplir condena.

La red de Business & IP Centres
de la Biblioteca Britanica esta re-
volucionando el proceso mediante
el cual las ideas se materializan en
negocios exitosos. Estas biblio-

tecas proporcionan informacion,
asistencia especializada y acceso
a recursos gratuitos para ayudar
a iniciar un negocio de mane-
ra solida. Ya sea que esté dando
los primeros pasos en el empren-
dimiento, necesite orientacion
para salvaguardar su propiedad
intelectual o simplemente desee
discutir una idea brillante, las bi-
bliotecas estan preparadas para
brindarle orientaciébn y apoyo.

Google también anuncié un com-
promiso para otorgar fondos a tre-
ce bibliotecas de Estados Unidos,
con un total de 1.3 millones de do-
lares, para la creacion de un pro-
grama de capacitacion dirigido a
propietarios de pequefias empresas
y empresarios en sus respectivas
comunidades. Esta iniciativa se
lleva a cabo en colaboracion con
la American Library Association
(ALA). Esta accion representa una
expansion de la iniciativa “Grow
With Google”. El programa tiene
como objetivo proporcionar capa-
citacion en bibliotecas ubicadas en
comunidades de bajos ingresos y/o
desatendidas, con el fin de respal-
dar y fomentar el espiritu empren-
dedor a nivel local. La asociacion
entre Google y las bibliotecas bus-
ca fortalecer el tejido empresarial
en estas areas, ofreciendo oportuni-
dades de aprendizaje y crecimien-
to a aquellos que buscan iniciar o
hacer crecer sus negocios en entor-
nos econdémicos desfavorecidos.

En apoyo al papel de soporte al

emprendimiento en bibliotecas,
la ALA publicé un Kit de herra-
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mientas («Libraries Build Busi-
ness Communications Toolkit»
2023) que ofrece recursos y uti-
lidades para los profesionales bi-
bliotecarios con el proposito de
promover sus servicios de apoyo a
pequenas empresas. Ademas, bus-
ca facilitar el desarrollo y mante-
nimiento de relaciones con socios
locales, asi como abogar ante los
responsables politicos acerca del
papel crucial que desempenan las
bibliotecas en el ecosistema de
las pequefias empresas.

También Strengthening Libraries
as Entrepreneurial Hubs de UCL
(Caregivers 2023) lanz6 esta ini-
ciativa en colaboraciéon con Ia
Fundacion Ewing Marion Kauff-
man para fortalecer el papel de las
bibliotecas publicas en fomentar y
promover el espiritu empresarial
en sus comunidades, con el objeti-
vo de aprovechar y desarrollar los
activos y capacidades tnicas de la
biblioteca para crear centros para
el emprendimiento y avanzar en la
equidad y la salud econdmica de la
comunidad al aumentar el apoyo
a todos los emprendedores y, en
particular, a las mujeres, las perso-
nas de color, los inmigrantes y las
personas de edad madura que que-
daron fuera del mercado laboral.

El informe “Libraries Build Busi-
ness Initiative Highlights” (IWARE
2022) destaca de manera conclu-
yente el papel esencial que desem-
pefian las bibliotecas en el ecosis-
tema de las pequefas empresas y
los emprendedores, a la vez que
ofrece ejemplos concretos del im-
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pacto en comunidades urbanas, su-
burbanas, y rurales de todo el pais.
Debido a su alcance, informacion
y recursos, y a su colaboracion es-
tratégica y flexible, las bibliotecas
estdn en una posicion Unica para
ser socios, lideres y conectores en
las economias locales prosperas.

A su vez, Chief Officers of State
Library Agencies (COSLA) y el
Institute of Museum and Library
Services (IMLS) publicaron una
investigacion («Public libraries’
role in workforce and small busi-
ness development: a look across
ten public library systems» 2022)
que examina la contribuciéon de
las bibliotecas publicas en Esta-
dos Unidos al respaldo del desa-
rrollo laboral y de pequeias em-
presas, con un analisis de casos.

El informe “Libraries as Entrepre-
neurial Hubs: Entrepreneurship at
Libraries: A Foundation for Eva-
luation” (Norlander et al. 2022),
escrito por Rebecca Joy Norlan-
der, JoaTrDocnna Laursen Bruc-
ker y Uduak Grace Thomas , se
centra en el papel fundamental de
la biblioteca publica como un re-
curso esencial para emprendedo-
res y como un componente central
en los ecosistemas empresariales
locales. Destaca el importante
trabajo que ya se estd llevando a
cabo en las bibliotecas para fo-
mentar el espiritu emprendedor
e identifica siete estrategias para
que los lideres de las bibliotecas
sean mas intencionales en la im-
plementacion de programas que
respalden los objetivos de desa-

rrollo econdémico local, llegando
especialmente a los empresarios
que mas necesitan orientacion y
estimulo. El informe proporciona
una vision integral y valiosa sobre
como las bibliotecas pueden des-
empefar un papel activo y efec-
tivo en el impulso de la actividad
empresarial en sus comunidades.

El PAPEL DE LOS MAKERS-
PACES EN EL DESARROLLO
DE LA ECONOMIA LOCAL

Como manifesté Patty Wong. Pre-
sidenta de la ALA «Todas las bi-
bliotecas, independientemente del
tamafio de su personal o presu-
puesto, tienen un papel que des-
empefiar en el ecosistema de la pe-
quena empresa de su comunidad»
(«Libraries Build Business. Play-
book» 2022). Si bien, historica-
mente, las herramientas han esta-
do accesibles principalmente para
aquellos empleados en empresas
e industrias, o para quienes estan
dispuestos a costear su adquisi-
cion. El movimiento de los fabri-
cantes ha ampliado el acceso a es-
tas herramientas y a la formacion
asociada, lo que puede potenciar
la capacidad del publico en gene-
ral para participar en el desarrollo
de productos (van Holm 2017) .

a) Crear un cambio cultu-
ral fomentando el espiritu em-
presarial en la comunidad,
b) Apoyar el crecimiento de las
pequenas  empresas  median-
te la prestacion de servicios,
c) Proporcionar capacita-
cion a la fuerza de trabajo y
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d) Aumentar la reten-
cion de la fuerza de trabajo.

MAKERSPACES Y TRASN-
FORMACION DIGITAL

La Industria 4.0, también conocida
como la cuarta revolucion indus-
trial, representa una transforma-
cion significativa en los métodos
de producciéon y suministro de
bienes. Este cambio estd marcado
por la transicion hacia la digitali-
zacion de la industria y la adopcion
de un enfoque de fabricacion mas
sostenible. Industria 4.0 también
implica una produccion flexible,
permitiendo que las fabricas inte-
ligentes, respaldadas por datos y
tecnologias avanzadas, ajusten ra-
pidamente las lineas de produccion
paraadaptarse a las demandas espe-
cificas del mercado. Este enfoque
busca lograr una mayor eficiencia
energética, reduccion de residuos
y plazos de entrega mas cortos.

Los “makerspaces” o espacios de
creacion son entornos dedicados
a la creatividad, la colaboraciéon y
la innovacion, donde las personas
pueden reunirse para crear, inven-
tar y aprender mediante el uso de
diversos materiales y tecnologias.
Estos espacios han ganado popula-
ridad en entornos educativos y co-
munitarios, y estan vinculados a la
transformacion digital en el sentido
de que fomentan la participacion
activa y el aprendizaje practico
con herramientas digitales y tecno-
logicas (Alonso-Arévalo y Quinde
Cordero 2021). Al proporcionar
acceso a las herramientas, sistemas
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y programas utilizados en el mer-
cado laboral, estas instituciones
pueden promover una educacion
basada en experiencias practicas y
establecer un plan de estudios que
garantice la ensenanza de las dis-
ciplinas adecuadas para formar a
los trabajadores del futuro. Al lle-
var la teoria al ambito practico, la
experiencia ofrece a los estudian-
tes algo mas que una compren-
sion teorica. Para tener éxito en
este entorno, los estudiantes deben
aprender mas que s6lo teoria y he-
rramientas en el aula; necesitan ad-
quirir la habilidad de aplicar la tec-
nologia para resolver problemas.
Cuando todas las personas pueden
acceder a las mismas herramientas
de desarrollo que utilizan las em-
presas innovadoras, su aprendizaje
se desarrolla en un entorno real,
donde aprenden a tomar decisio-
nes, liderar proyectos, trabajar en
equipo y aprender de los errores.

En este escenario, las bibliotecas
poseen un potencial significativo
como centros de capacitacion para
ciudadanos y estudiantes. A través
de laboratorios de aprendizaje,
estas instituciones pueden impul-
sar la innovacion y la creatividad,
contribuyendo a la formacion
de una fuerza laboral preparada.
Ademas, fomentan la mentalidad
empresarial, promueven el de-
sarrollo local y, de esta manera,
contribuyen a aumentar la reten-
cion de talento en la comunidad.

Por lo tanto, los espacios de crea-
cion facilitan un aprendizaje prac-
tico interdisciplinario, promueven

la colaboracidn, el aprendizaje au-
todirigido y experiencial, ademas
de cultivar las denominadas habi-
lidades “blandas” o transversales,
tan necesarias en el mundo actual.
Estas habilidades incluyen el de-
sarrollo del pensamiento critico,
la capacidad de comunicacion, la
habilidad para tomar decisiones y
el complemento de la formacion
en areas cientificas, humanas y
tecnologicas que preparan a las
personas para el éxito profesional
y la integracion en el mercado la-
boral. Asi, se respalda el espiritu
emprendedor y la economia lo-
cal, lo que posibilita la denomi-
nada cuarta revolucion industrial
a través de mercados emergentes.

CONCLUSIONES

En un mundo cada vez mas impul-
sado por la innovacion y el empren-
dimiento, las bibliotecas juegan un
papel crucial en el fomento del es-
piritu empresarial, al proporcionar
servicios de apoyo, recursos, edu-
cacion y oportunidades para esta-
blecer contactos, contribuyen al
crecimiento de las economias loca-
les capacitando a las personas para
iniciar y expandir sus negocios,
al mismo tiempo que promueven
una cultura de innovacion, em-
prendimiento e intercambio de co-
nocimientos en las comunidades.
Las bibliotecas aportan a la ge-
neracion de empleo a nivel local,
al respaldar a los emprendedo-
res y fomentar el éxito empresa-
rial en las comunidades, al ofre-
cer recursos valiosos, espacios
de trabajo colaborativos, pro-
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gramas de formacion, tutorias
y facilitar la creacion de redes.
Estas instituciones emblematicas
se estan transformando en cen-
tros accesibles y dinamicos que
inspiran, respaldan y capacitan a
los emprendedores para alcanzar
sus objetivos empresariales. Las
bibliotecas no sélo preservan el
conocimiento, sino que también
alimentan activamente el espiritu
empresarial, fomentan la innova-
cién y dan forma al futuro de las
empresas en nuestras comunidades.
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