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Empecemos por el principio = VISIBILIDAD

“En la ruta la visibilidad se mide en kildbmetros, en la ciencia aun no
tenemos en claro con qué magnitud se mide la visibilidad, no hay un
acuerdo unanime de la comunidad cientifica acerca de cual es la
medida justa que indica la visibilidad de un producto cientifico”

“El prestigio, el impacto, la difusion, indizacién y la accesibilidad son
conceptos asociados a la visibilidad.”

“Lograr una gran difusion, por todos los canales posibles, deberéa ser
uno de los objetivos primordiales de los comité editoriales de las
revistas cientificas de LA, para de esa manera lograr una visibilidad
cada vez mayor, comenzando por indices locales, luego regionales e
internacionales”

El problema del concepto de visibilidad

=

ALIANZAL ¥ CONVENIOS
CON PUBLICACIONE S
SMILARES

1—}
e
POSICIONAMIINTO EN
BASES DE DATOS

POSTALES Y MOTORES
OF BUSQUEDA

ESTRATEGIAS
de
VISIBILIDAD
Y DIFUSION

0 Q i
MAILIN

EVENTOS
mMoc

EA
-

PROMOCION ¥
DIFUSION A TRAVES
DE REDES SOCIALES




Objetivo del relevamiento

Medir a través de diferentes indicadores cuan
visibles son las revistas de ciencias sociales y
humanidades de la Universidad de Buenos
Aires

METODOLOGIA Resultados preliminares

Cantidad de revistas cientificas

Observacion de los sitios web de las revistas
. . ., FILO FSOC
Formulario para chequear informacion recolectada

Chequeo en las bases, portales y sistemas de 29 28

indizacion
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Visibilidad - Indicadores

Estudios de visibilidad de revistas que mencionan indicadores:

Impacto, citas

Calidad

Accesibilidad (acceso abierto)
Difusion

Métricas alternativas

...que las revistas ofrezcan a sus usuarios, lectores y/o evaluadores
los siguientes indicadores basicos de visibilidad integral:

1. Perfil en GS: enlace al perfil desde un lugar visible del sitio de la
revista y/o inclusion en la revista de indicadores minimos desde este
perfil tales como citas totales o citas de los ultimos afos.

2. Larevista deberia ofrecer datos de estadisticas de uso en su
propio sitio

3. Activacion de médulos de estadisticas por articulo

4. Indicar usos en redes sociales, académicas, etc. a partir de
herramientas como Altmetric, Dimensions o Plum Analytics.”

Rozemblum (en prensa). Visibilidad integral de revistas argentinas
en ciencias sociales: analisis de indicadores y propuesta de gestion
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Algunos resultados

JUBASOCIales
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Conclusiones

JUBASOcCIales

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Fortalezas:

‘/ Interés de las/os editoras/es por
mejorar la calidad de las revistas

Voluntades individuales

Debilidades:

‘/ Falta de infraestructura adecuada
Falta de Oficina, Responsables
Falta de apoyo institucional



ESTRATEGIA

EQUIPO

Fuente: elaboracion propia

Experiencias modelo
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ARFA DF REVISTAS

9 personas coord. general (1), coord.
editorial (1), coord. Informatica (1),
desarrollo web (3), indizacion (1), asistente
editorial (1), disefio (1)

7 personas dir. (1), difusion y com (1),
portal de revistas (1), informaticos (3),
disefio e imagen (1)

SID: 7 coord. y desarr (1), portal (1), com (1)
soporte técnico (1) catalogacion (1)
metadatos (1) // ARCA: 7 coord. (2), disefio
y com (1), redes y comunidades (1), gestién
ojs (4), marcado (2), dig y metadatos (3)

2 personas gestion del portal,
maquetado y puesta en linea de 24/29
revistas, tramitan doi, ayuda p/ indizacion
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